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Inspiracion
para mejorar




Objetivo
general

Contexto

Concientizar, sensibilizar y
acompanar en procesos de
crecimiento personal a la nifiez y
juventudes indigenas que viven
en rezago para que desarrollen
todo su potencial y mejoren
individual y colectivamente a
través de las artes escénicas y
talleres con un enfoque de paz.

Trabajamos a través de un
enfoque cultural que funciona
como un estimulo alterno a la

economia y capacidad creativa
de las sociedades locales.

La cultura ha sido un catalizador
del proceso de generacién de
espacios seguros y libres de
violencia para un cambio social.
Hemos beneficiado a mas de
7,106 personas desde 2017.
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Reducir las violencias en
la crianza

Replicar el Modelo
Cultural de Desarrollo
Social de acuerdo a las
necesidades de la
comunidad

Medir el impacto de las
acciones realizadas
durante el ano 2024

metodologia
con CIPMEX

Dialogar con la nifez y
juventud para que sepan
que su voz es importante
y sean sus voces nuestra

principal guia

Dialogar con los padres
de familia, para
fortalecer la integracién
de la asociacion con la
comunidad, y difundir el
trabajo que se realiza

Ensefar a percibir,
comprender y regular las
emociones, ayudando a
formar personas mas
sanas que gestionen
mejor sus emociones

Descubrir los talentos
musicales de los niflos

Talleres de Crianza
Positiva dirigidos a
padres de familia

Reunién con directores
de las escuelas
indigenas en la regién

Medicién de impacto
cuali-cuantitativo de las
actividades ejercidas

Circulos de confianza.
La nifez al centro

Circulos de confianza
con las madres-padres
de familia

Taller de Educacién
Emocional para niiias,
nifos, adolescentes y

padres

Taller de Musica

Nifos criados con respeto, amor
y limites claros, mas felices y con
una mejor autoestima

Continuar trabajando con las
escuelas indigenas de la zona de
Tamulté de las Sabanas y ampliar
el espectro de beneficiarios a los
municipios de Nacajuca y Centla,

implementando el Modelo
Cultural de Desarrollo

Obtener las mediciones
cuali-cuantitativas, de las
acciones realizadas durante
el ano

Niflos mas expresivos que se
reconocen a si mismos y valoren
su cultura e idiosincracia.
Fortalecer la comunicacién
asertiva y respeto entre los nifios

Mantener una estrecha relacion
con las comunidades indigenas
de la zona, para poder replicar el
Modelo Cultural de
Desarrollo Social

Nifas, nifos, adolescentes y
padres con las herramientas que
les permitan manejar sus
emociones y ser personas felices

Presentacion musical
en la escuela



Construir el primer Taller
Virtual de Musica

Crear contenido ludico
sobre igualdad de género
para combatir los prejuicios,
la violencia machista y
estereotipos de género

Realizar visita a las
Haciendas cacaoteras
"La Luz" y "JesUs Maria"

Crear y actualizar los planes
estructurales de la
asociacion

Fortalecimiento de la
Asociacion Civil

Procuracién de fondos
como prioridad por nuestra
sostenibilidad

Profesionalizar al equipo
de CCDAC

Participar en convocatorias
de procuracién de fondos
internacionales y nacionales

Mejorar nuestro programa
de voluntarios

Taller de Musica Virtual

Presentacién de la obra
de teatro "Pifia para
la nina"

Magico Picnic
ediciéon 2024

Mejoramiento de
estructura organizacional

Fortalecimiento y
busqueda de alianzas
estratégicas

Fortalecimiento de las
estrategias de marketing
digital y participacién de
la Iniciativa Privada local

Formacién constante del
equipo de CCDAC

Implementar acciones de
procuraciéon de fondos

Trabajar con Tec Milenio

Implementar un Taller de Musica
Virtual, para desarrollarlo desde
cualquier parte del mundo,
obteniendo un diploma de
conclusién por médulo

Presentacion la obra "Pifia para
la nina", en 3 escuelas indigenas,
asi como en dos escuelas
primarias de Villahermosa

Conocer la actividad agricola y

su transformacion, Fortalecer

nuestra identidad cultural y de
lo que produce Tabasco

Actualizar los planes de trabajo,
crear los planes de recaudacion,
gestion de voluntariado, de
difusién, de capacitacion,
marketing digital, pagina web y
redes sociales

Realizar alianzas estratégicas
con universidades, asociaciones
y demas entidades que puedan
coadyuvar en las actividades de

nuestra asociaciéon

Crear estrategias de marketing
gue comuniquen asertivamente
las actividades de la asociacion y
de procuracion de fondos.

Dotar de mas y mejores
herramientas al equipo de
CCDAC para lograr avanzar
hacia nuestros objetivos con
una visién a la vanguardia

Obtener financiamiento para los
proyectos de CCDAC mediante
la participacién en
Convocatorias de fondos
internacionales y nacionales

Contar con un equipo
permanente y diverso



Gracias por hacer de
nuestros objetivos
uno en comun:

Suma

por el bienestar y el
desarrollo social de la nihez.

Tu también puedes ser p

)

ENER @ DRILEX ¢

TRADE (Café La Cabaia




Conscienciay Cultura
para el Desarrollo A.C.

www.ccdtabasco.org

ccdactab
CCD _AC_

ccdactab

QOOQ

ccdac_



